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01  - Formação 

• Graduando-se em Ciência da computação na Universidade São Judas – Em andamento com 

previsão de conclusão em dezembro/2026; 

• Ensino Médio completo no Colégio Objetivo com início em janeiro de 2019 e término em 

dezembro de 2021; 

• Ensino Fundamental completo no Colégio Ábaco com início em 2010 e término em 2018. 

 

02  - Aperfeiçoamento e Atividades complementares 

• Cursando Inglês em nível avançado com término em 2026; 

• Curso em Pacote Office. 

 

03  - Experiências 
 

1. Jovem Aprendiz na Segurança do Trabalho no Hospital Beneficência Portuguesa 

 
Atividades: 

● Ajudar os Técnicos de Segurança em suas atividades; 

● Cuidar da Entrega de Dosimetro; 

● Cuidar da Entrega do Perfil profissiográfico previdenciário; 

● Elaborar cartas do Perfil profissiográfico previdenciário; 

● Responder Solicitações de Equipamento de Proteção Individual; 

● Fazer solicitações para o Almoxarifado dos Equipamentos de Proteção Individual. 

 

2. Auxiliar Administrativo na Segurança do Trabalho no Hospital Beneficência Portuguesa 

 
Atividades: 

● Indicadores (Power BI); 

● Automação de Processos (Power Automate); 

● Power Apps, Microsoft Lists e Excel; 

● Gestão da Brigada de Incêndio; 

● Agendamento de Colaboradores para os treinamentos; 

● Lançamento de Notas e Ordens de Compra. 
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3. Estagiário de TI na Mercedes-Benz do Brasil 
 
 

Atividades: 

● Indicadores (Power BI); 

● Automação de Processos ; 

● Microsoft Lists e Excel; 

● Auxiliar Analistas; 

● Orçamento. 

 
04 - Habilidades e Competências 

 

• Lançamento de Notas e Ordens de Compra. 

• Power BI; 

• Tableau; 

• Excel; 

• Power Apps; 

• Power Automate; 

• Analise de dados; 

• SQL; 

• Python; 

• Java; 

• Java Script; 

• Inglês avançado; 

• Manutenção de computadores em nível avançado. 
 
 

 

05  - Características 

• Comunicação, Inglês, comprometimento, flexibilidade, gerenciamento de tempo, proatividade, 

criatividade, receptividade a feedbacks, confiança, resolução de problemas, foco em resultados, 

capacidade de trabalhar remotamente, aprendizado continuo. 


