Calo Oliveira Friedemann

19 anos, Solteiro, Brasileiro.

Sé&o Bernardo do Campo — Bairro Assunc¢édo — Sdo Paulo
Celular: (11) 9 9945-5798

E-mail: caio.friedemann@gmail.com
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- Formacao

Graduando-se em Ciéncia da computa¢do na Universidade S&o Judas — Em andamento com
previsdo de conclusdo em dezembro/2026;

Ensino Médio completo no Colégio Objetivo com inicio em janeiro de 2019 e término em
dezembro de 2021;

Ensino Fundamental completo no Colégio Abaco com inicio em 2010 e término em 2018.

- Aperfeicoamento e Atividades complementares

Cursando Inglés em nivel avancado com término em 2026;
Curso em Pacote Office.

- Experiéncias

Jovem Aprendiz na Seguranga do Trabalho no Hospital Beneficéncia Portuguesa

Atividades:

e Ajudar os Técnicos de Seguranga em suas atividades;

e Cuidar da Entrega de Dosimetro;

e Cuidar da Entrega do Perfil profissiografico previdenciario;

e Elaborar cartas do Perfil profissiografico previdenciario;

e Responder Solicitagcdes de Equipamento de Protecéo Individual,

e Fazer solicitagbes para o Almoxarifado dos Equipamentos de Protecéo Individual.

Auxiliar Administrativo na Seguranca do Trabalho no Hospital Beneficéncia Portuguesa

Atividades:

e Indicadores (Power Bl);

e Automacao de Processos (Power Automate);

e Power Apps, Microsoft Lists e Excel;

e Gestéo da Brigada de Incéndio;

e Agendamento de Colaboradores para os treinamentos;
e Lancamento de Notas e Ordens de Compra.
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3. Estagiario de Tl na Mercedes-Benz do Brasil

Atividades:

e Indicadores (Power Bl);

e Automacao de Processos ;
e Microsoft Lists e Excel;

e Auxiliar Analistas;

e Orcamento.

04- Habilidades e Competéncias

e Lancamento de Notas e Ordens de Compra.
e Power BI;

e Tableau;

e Excel;

e Power Apps;

e Power Automate;

¢ Analise de dados;

¢ SQL;

¢ Python;

e Java,

e Java Script;

e Inglés avancgado;

e Manutencédo de computadores em nivel avangado.

05 - Caracteristicas

e Comunicagdo, Inglés, comprometimento, flexibilidade, gerenciamento de tempo, proatividade,
criatividade, receptividade a feedbacks, confianca, resolucdo de problemas, foco em resultados,
capacidade de trabalhar remotamente, aprendizado continuo.



